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ITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
DENOMINACION

Articulo 1°.- Bajo la denominacién de “COOPERA-JOVENES PARA LA
COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO" se constituye en La
Rioja una Asociacién Juvenil de ambito nacional, dotada de personalidad
juridica y capacidad plena de cbrar, al amparo de la Ley Organica 1/2002,
de 22 de marzo, ¥y normas complementarias, con personalidad juridica y
plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

Dicha Asociacidn se regira por 'os presentes Estatutos en cuanto no estén
en contradiccidn con la iey, por los acuerdos validamente adoptados por
sus drganos de gobierno, siempre que no sean contrarios a la ley y/o a los
Estatutos.

FINES DE LA ASOCIACION

Articulo 2°. 1- El obhjeto de la Asociacidn es servir al interés general
medianie la cooperacion juvenil al desarrollc econdmico y social de ios
paises en vias de desarrollo y de las regiones deprimidas de otros paises y
la promocién de actividades asistenciales y sociales en Espafia y en el
extranjerg, en colabaracidn, en su caso, con otras ONG's sin fin de lucro,
procurando gar respuesta a las necesidades fundamentales en los campos
de la alimentacidn, empleo, la juventud, etc.

2- Corresponde a los drganos de gobierno la concrecidn en cada caso, del
objeto de la Asociacion y el desarrcllo de sus programas y actividades.

Articulo 3°. 1- Para dar cumplimiento al objeto y finalidad de la
Asociacion, enunciados en el Articulo Segundo, se llevaran a cabo, previo
cumplimientc de los requisitos legales establecidos, las siguientes
actividades:

a) Promover campafias de opinion en favor de la cooperacién al
desarrollo, organizar cologuios, publicar estudios cientificos y de
divulgacion y participar en reuniongs que versen sobre problemas de
desarrallo econdmico y social.

b} Fomeritar el desarrolla comunitario suministrando la ayuda adecuada,
can tecnoloygia apropiada, en las zonas de pobreza ¢ bolsas de pchbreza
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para conseguir el despegue de sus economias y la promaocién humana y
social de sus habitantes, poniendo especial interés en la poblacion juvenil.

c) Promover la microempresa rural: instituciones dedicadas a la formacidn
humana y profesional, desde la edad escolar hasta los niveles
universitarios: La promoecién de la mujer, de los jovenes en situacion de
desemplec vy la ensefianza artesanal, asi como la canservacion vy
restauracidén de obras de interés arqueolégico, artistico o histérico.

d) Obtener subvenciones con desting a la realizacion de proyectos que
contribuyan al mejoramiente de las condiciones de vida de las regiones
deprimidas de los paises en vias de desarrollo, especialmente los
iberoamericanos.

e) Colaborar y participar en régimen de cofinanciacion, en su caso, con los
organismos competentes de la Administracidon, con las Comunidades
Europeas, con el Banco Interamericang de Desarrolio, con Organizaciones
no gubernamentales (ONG) y otras entidades, tanto publicas como
privadas en la realizacién de proyectos y programas de cooperacion al
desarrollo y de labores formativas.

f) Estudiar la viabilidad econdmica, financiera, técnica, socicldgico y
cultural de los proyectos para la cooperacién al desarrollo que se
presenten,

g) Evaluar los proyectos y programas que COOPERA haya llevadc o esté
llevando a cabo en su labor de servicio a cooperacién para el desarrollo.

h) Preparar personal cualificado entre los jovenes en cuestiones de
desarrollo en sus distintas vertientes y enviar equipos técnicos a los
paises en vias de desarrollo, asi como realizar intercambios
internacionales de profesores y estudiantes.

i) Acometer los demas proyectos y programas que la Junta Directiva, de
acuerdo con lo dispuesto en el Articulo Segundo, estime oportunas.

2- Las actuacianes de la Asociacion se realizaran en cantacto con sus
beneficiarios para acrecentar la confianza de estos en sus propias
posibilidades.

Sin periuicio de las actividades descritas en el apartado anterior, podra la
Asaciacion para el cumplimiento de sus fines:
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a) Desarrollar actividades econémicas de todo tipo, encaminadas a la
realizacién de sus fines o allegar recursos con este objetivo.

b) Adquirir y poseer bienes de todas clases y por cualquier titulo, asi
comgo celebrar actos y contratos de todo género,

¢) Ejercitar toda clase de acclones conforme a las leyes 0 a sus Estatutos.
3- Las prestaciones de la Asaciacidn son gratuitas para sus beneficiarios.
DOMICILIO SOCIAL

Artfculu" 4¢. El domicilio social de esta Asociacion estara ubicado en
LOGRONQ, ¢/ Muro de la Mata, n? 9 69 Derecha.

- La Asociacién podrd disponer de otros locales, cuando asi lo acuerde la
Asamblea General Extraordinaria.

- Los traslados de domicllio social ¥y demas locales con gue cuenten la
Asociacidn, seran acordados por la Junta Directiva, lo cual comunicara al
registro de Asociacion la nueva direccidn,

AMBITO TERRITORIAL

Articulo 59. Ei ambito territonal en el que desarrollard sus funciones
comprende todo el termtoric nacional y principalmente la comunidad
Auténoma de La Rioja, Madrid vy Pais Vasco, y aquellos, en que con
arregio al articulo 42 se establezcan locales.

DURACION

Articulo 69 La Asociacién “CQOPERACION INTERNACIONAL AL
DESARROLLO” se constituye con caracter permanente, y sélo se disolvera
por acuerdo de la asamblea General Extraordinaria segin lo dispuesto en
el capitulo VI o por cualquier de 1as causas previstas en las leyes.

o

CAPITULO 1]
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 79. El gobierno y administracién de la Asaciacion estaran a cargo
de |os siguientes drganos colegiadas:

- La Asamblea General de Socios, como drgano supremo.
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- La Junta Directiva, come $rgano colegiado de la direccion permanente.
LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo B2, La Asamblea General, integrada por todas los socios es el
Grgano de la expresion de la voluntad de éstos. Se reuniran en sesiones
ordinarias y extraordinarias.

Articulo 9°. La Asamblea General debera ser convocada en sesidn
ordinaria, al menos una vez al ano, deniro dej tercer trimestre, a fin de
aprobar el plan general de actuacidon de la Asociacion, el estado de
cuentas correspondiente al afio anterior de gastos e ingresos, y el
presupuestc del ejercicio siguiente, asi como la gestibn de la Junta
Directiva, que deberad actuar siempre de acuerdo con las directrices y bajo
el control de aquella.

Articulo 100, Sin prejuicio en el Articulo anterior, son competencia de la
Asamblea General los acuerdos relativos a:

- Madificacidn y cambio de los Estatutos, de conformidad con lo previsto
en &l Articulp siguiente.

- Eleccidn de la Junta Directiva.

- La disolucion de la Asociacién en su €aso.

- La Federacion o Confederacién con otras Asociaciones, o el abandono de
alguna de ellas.

Articulo 1192, La Asamblea General se reunird en sesidn extraordinaria
cuando asi lo acuerde la Junta Directiva, bien por propia iniciativa, o
parque lo solicite una tercera parte de los socios y sofios protectores,
indicando los motivos y fin de la reunidn y, en todo caso, para conocer y
decidir sobre las siguientes materias:

-Modificaciones estatutarias.
-Disolucion de la Asaciacidn,

LA JUNTA DIRECTIVA
Articulo 129, La Junta Directiva estara integrada por un presidente, un

secretario y un tesarero y un ndmero de vocales a determinar por la
camblea.

Deberdn reunirse una vez al mes y siempre que lo exija el buen
funcionamiento de las actividades sociales,




Articulo 139, Los cargos de la Junta Directiva se elegirdn por la Asambiea
General y durard un periodo de dos afios, salvo rencvacién expresa de
aquella, pudiendo ser cbjeta de reeleccidon indefinidamente.

E! desempefio de ias funciones propias de cualquiera de los cargos de la
Junta Directiva, sera sin contraprestacion econdmica alguna y se
ejerceran de forma gratuita,

Articulo 14°. Para pertenecer a la lunta Directiva sera preciso reunir los
siguientes requisitos:

- Ser designado de Ia forma prevista en los Estatutos.

- Ser socio de la entidad.

- Ser mayor de edad y gozar de la plenitud de los derechos civiles.

- Cuando en su caso el carge en la junta directiva lo chstente un socio
mayor se elegirad un adjunto al cargo entre los socios mas jovenes.

Articulo 159, Los miembrgs de la Junta Directiva cesaran en los siguientes
cargos:

@) Expiracion de! plazo del mandato.

b) Dimisién,

¢) Cese en condicidn de socio, 0 incursidn en causa de incapacidad.

d) Renovacidn acordada por la Asamblea General en aplicacidn de lo
previsto en el Articuio 13° de los presentes estatutos.

e) Fallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa a), los miembros de la Junta
Directiva continuaran en sus funcicnes hasta la celebracidn de la primera
Asamblea General, que procedera a la eleccién de los nuevos cargos.

En los supuestos b), ¢), d) y e), la propia Junta Directiva proveerd la
vacante mediante nombramiento provisional, que serd sometido a la
Asamblea General para su ratificacidn o renovacion, precediéndose, en
este Ultimo caso, a la designacién correspandiente.

Todas las modificaciones en la composicidn de este 6Grgano seran
comunicadas al registro de Asgclaciones.




ORGANOS UNIPERSONALES
EL PRESIDENTE

Articulo 16°. El presidente de la Asociacién asume la representacidn legal
de la misma, vy ejecutara los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y
la Asamblea General, cuya presidencia ostentara respectivamente, Sera
elegido entre los socios mayores.

Articulo 179.Corresponderdn ai Presidente cuantas facultades no estén
expresamente reservadas a la Junta Directiva 0 a 1a Asamblea General y
especialmente, las siguientes:

-Convocar vy levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la
Asamblea General, dirigir las deliberaciones de una y otra, y decidir un
voto de calidad en caso de empate de votaciones.

-Proponer plan de actividades de la Asociacion a la Junta Directiva,
impulsando y dirigiendo sus tareas,

-Ordenar los pagos acordados validamente.

-Resolver las cuestiones urgentes que puedan surgir, dando conocimiento
de ello a la Junta Directiva en la primera sesion que se celebre.

EL SECRETARIO

Articulo 189. Corresponde al Secretario de la Asociacion recibir y tramitar
las solicitudes de ingresa, llevar el fichera y libro de registro de socios, y
atender a la custodia y redaccidn del libro de actas.

Igualmente, wvelard por el cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes en materia de Asociaciones, custodiando la documentacion oficial
de la Entidad, certificando el contenida de los libros y archivos sociales, ¥
haciendo que se cursen a la autoridad competente las comunicaciones
perceptivas sobre la designacidn de Juntas Directivas y cambios de
domicilio social.

EL TESCRERD
Articulo 199, El tesorero dard a conocer 0s ingresos y pagos efectuados,

formalizando el presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el
estado de cuentas del afio anterior,
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CAPITULO 111
DE LOS SOCIOS: PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES

Articulo 209, 1-Pueden ser miembros de la Asociacidn aquellas personas
fisicas mayores de edad que asi |0 deseen.

2-Los menores de 18 afigs podran participar en las actividades de la
Asociacion siempre gue exista quien ejerza la patria potestad sobre eligs,
segun lo establecido en los articulos 1.263 y 162 del Cadigo Civil.

3-También podran ser socios aquellas personas juridicas, Asoclaciones,
Fundaciones o empresas que quieran prestar su colaboracion y servicio en
el desarrollo de los fines de la Asociacldén, Su admisién queda reservada a
la aprobacidn de |a Asamblea General. Estard representado por el
delegado que establezca la Asamblea General.

DERECHOS ¥ DEBERES DE LOS SOCIOS
Articulo 219°. Todo asociado tiene derecho a:

1- Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a la Ley de
Asociaciones o a los Estatutos, dentro del plaze de 40 dias naturales,
contados a partir de aquel en el que el demandante hubiera conocido, ©
tenido oportunidad de conocer, el contenida del acuerdo impugnado.

2- Conocer, €n cuaiquier momento, 12 identidad de los demas miembros
de la Asociacidn, el estado de cuentas de ingreso y gastos, y el desarrollo
de la actividad de ésta.

3- Ejercitar el derecho de voz y vota en las Asambleas Generales,
pudiendo conferir, a tal efecto, su representacién a otros miembras.

4- Participar, de acuerdo con los presentes estatutos, en los érganos de
direccion de la Asociacidn, siendo elector y elegible para los mismaos.

5- Figurar en el fichero de los socios previsto en la legislacidn vigente, y
hacer uso del emblema de la Asociacion si lo hubiere.

6- Paoseer un ejemplar de los Estatutos y del Reglamento de Régimen
Interior si lo hubiere, y presentar solicitudes y quejas ante los érganos
directivos.




7- Ser ofdo por escrito, con cardcter previo a la adopcidn de medidas
disciplinares, e informando de las causas que motiven aguéllas, que sdlo
podran fundarse en el incumpiimiento de sus deberes como socics.

8- Disfrutar de todos los beneficios de la Asociacidn segdn las ngrmas y
disposiciones reglamentarias de la misma o cuantos otros les sean
concedidos a aquéllas por entidades privadas o publicas.

Articulo 22©, Son deberes de los socios:

1- Prestar su concursc activo para la consecucion de los fines de la
Asociacién.

2- Contribuir al sostenimiento de los gastos con el pago de las cuotas gue
establezca la Junta Directiva,

3- Acatar y cumplir los presentes Estatutos, y Ios acuerdos validamente
adoptados por los drganos rectores de la Asociacion,

REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 23°. Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva por
infringir reiteradamente los

CAPITYLO V
DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS

Articulo 349, |.a modificacion de los Estatutos podra hacerse a iniciativa de
la Junta Directiva, 0 por acuerdo de ésta cuando lo solicite el 60% de los
socios inscritos. En cualquier caso, la Junta Directiva designara una
Ponencia formada por tres socios, @ fin de que redacte el proyecto de
modificacion, siguiendo las directrices impartidas por aquella, la cual fijara
el plazo en el que el proyecto deberd estar terminado.

Articulo 359. Una vez redactado el proyecto de modificacion, el presidente
lo incluird en la Orden del Dia de la primera Junta Directiva que se
celebre, la cual lo aprobara, © en su c¢aso, lo devolvera a 'a Ponencia para
ruevc estudio.

En el supuesto de que fuera aprobado, la Junta Directiva acordara
incluirlo en el Orden del Dia de la préxima Asamblea General
Extraordiriaria que se celebre, o acordara convocarla a tales efectos.




Articulo 36°. A la convocatoria de la Asamblea se acompafiard el texto de
la modificacion de Estatutos, a fin de que los socios puedan dirigir a la
Secretaria las enmiendas que estimen oportunas, de las cuales se dard
cuenta a la Asamblea Generai, siempre y cuando éste en poder de la
Secretaria con ocho dias de antetacidn a la celebracion de la sesién.

Las enmiendas podran ser formuladas individualmente o colectivamente,
se haran por escrito y contendran la aiternativa de otro texto,

x

CAPITULO VI

DE LA DISOLUCION DE LA ASQCIACION Y APLICACION DEL PATRIMONIO
SOCIAL

Articulo 379, La Asociacion se disolvera:

1) Por voluntad de los socios expresada en Asamblea General convocada
al efecto, con el voto favorable de la mayoria absoluta de los presentes.

2) Por las causas determinadas en el articulo 39¢ de! cddigo civil.
3) Por sentencia judicial.

Articulo 38°. En caso de disolverse la Ascciacion la Asamblea General que
acuerde la disolucion nombrard una Comisidn Liquidadora, compuesta por
miembros de la Junta Directiva, {a cual se hara cargo de los fondos que
existan.

Una vez satisfechas las obligaciones saciales frente a los socios y frente a
terceros, el patrimonio social sobrante, si 10 hubiere, sera entregada a la
Fundacion Codespa o en su defecto, a otra ONG para el desarrollo que
estime la Asamblea General.




ISPOSICION T

Los miembros de la Junta Directiva que figuran en el Acta de Constitucién
designados con caracter provisional deberan someter su nombramiento a
la primera Asamblea General que se celebra.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La Junta Directiva serd el drgano competente para interpretar los
preceptos contenidos en estos Estatutos y cubrir sus lagunas,
sometiéndose siempre a la normativa legal vigente en materia de
Asociaciones y dando cuenta, para su aprobacién, a la primera Asamblea
General gue se celebre,

Segunda. Los presentes Estatutos serdn modificados mediante los
acuerdos gue validamente adopten la Junta Directiva y la Asamblea
General, dentro del marco de sus respectivas competencias, y de
conformidad con lo previsto en el Capitula Quinto.

Tercera. La Asamblea General podrd aprobar un Reglamentoc de Régimen
Interior, como desarrollo de los presente Estatutos que no alterara, en
ningun caso, las prescripciones contenidas en los mismos.

Dichos estatutos fueron modificados, en sus articulos 1, 4, 6 y 13
por unanimidad de la asamblea celebrada el uno de mayo de
2004, mediante la oportuna diligencia que han quedado redactados
con la inclusion de las modificaciones acordadas en la Asamblea
General, de acuerdo con el procedimiento establecido en sus
Estatutos.
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